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Sakkunnigutlåtande 
I enlighet med Hälso- och sjukvårdsförordning (2017:80) samt beslut i Norrlands 
universitetssjukvårdsstyrelse ska sakkunnigbedömning göras för tillsättande av 
specialistutbildade läkare vid akademiska sjukvårdsenheter/universitetssjukvårdsenheter i 
Region Jämtland Härjedalen, Region Norrbotten, Region Västerbotten, Region 
Västernorrland. Sakkunniga i Norra Sjukvårdsregionen är fr o m 2024-01-01: 

Ordförande: Ragnberth Helleday (suppleant: Ulrica Bergström) 
Vice ordförande: Thomas Sandström (suppleant: Peter Asellus)  
Ledamot: Hanna Nyström (suppleant: Torbjörn Nilsson) 
Grunduppgifter 

Ledigförklarad tjänst/-er (antal) Specialistläkare/överläkare (1) lungsjukdomar 
Basenhet/hälsocentral Medicincentrum, NUS Umeå 
Region Västerbotten  
Referensnummer C208577 
Verksamhetschef Marie Lidgren 
FOU-ansvarig Per Dahlqvist 
HR-partner Amanda Skyltbäck 
Sista ansökningsdag 2024-10-02 
Ansökan inkom till sakkunniggruppen 2024-10-28 
Antal sökande 2 
Komplettering begärd - 
Anmärkning - 

Sökande nr 1 
Elisabeth Rönnfjord   Datum 
Nuvarande arbete Överläkare Medicinklin., Örnsköldsvik 2011à 
Legitimerad läkare Ja    Nej  Ev komm:       2006-10-02 
Specialistbevis  Lungsjukdomar 2018-07-19 
SoS-kontroll HOSP? Ja    Nej  Ev komm: U.a. 2024-10-09 
Antal år som specialist 6  
Bakjourskompetent Ja    Nej  Ev komm:             
Med Dr/Docent Ja    Nej  Ev komm:             
Pågående forskning Ja    Nej  Ev komm:             
Handledarutbildning ST Ja    Nej  Ev komm:       2019 
Undervisningsmeriter Ja    Nej  Ev komm: Se nedan       
Administrativa meriter Ja    Nej  Ev komm: Se nedan       
Särskilda meriter Dubbelspecialist internmedicin 2012-05-24 
FOU-ansvarigs utlåtande Uppfyller krav för specialistläkare. Ej 

bedömd om överläkarnivå uppfylls 
      

Anmärkningar -       
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Sökande nr 2 
Jenny Bosson Damewood   Datum 
Nuvarande arbete T f spec-läkare lungmedicin MedC Umeå Juni -24 à 
Legitimerad läkare Ja    Nej  Ev komm:       2010-02-04 
Specialistbevis  Lungsjukdomar 2024-07-03 
SoS-kontroll HOSP? Ja    Nej  Ev komm: U.a. 2024-10-09 
Antal år som specialist 0  
Bakjourskompetent Ja    Nej  Ev komm: Lungbakjour Juni -24 à 
Med Dr/Docent Ja    Nej  Ev komm: Lungmedicin UmU 2007-04-21 
Pågående forskning Ja    Nej  Ev komm:             
Handledarutbildning ST Ja    Nej  Ev komm: Inget intyg som 

styrker 
      

Undervisningsmeriter Ja    Nej  Ev komm:             
Administrativa meriter Ja    Nej  Ev komm: Omfattande 

forskningsplanering bl a  
      

Särskilda meriter -       
FOU-ansvarigs utlåtande Uppfyller krav för specialistläkare       
Anmärkningar -       

Bedömning 
Till den utlysta tjänsten finns två sökande: Elisabeth Rönnfjord  (ER) och Jenny Bosson 
Damewood (JB). 
 
Rönnfjord är specialist i internmedicin med bred erfarenhet inom området, både öppen- och 
slutenvård samt jourverksamhet (bakjour) och vana från IVA-rondningar. Hon har också 
många års erfarenhet av lungmottagningsverksamhet, ff a lungfibros, KOL, syrgaspatienter. 
Har vid medicinkliniken i Ö-vik byggt upp dränverksamhet och utvecklat rutin med bl a u-
ljudsanvändning vid pleuradränläggning. Hon har dessutom bred erfarenhet av undervisning 
lokalt och regionalt kring vårdprogram KOL, syrgasbehandling samt klinisk handledning av 
läkarstud., AT-/ST-läkare. Hon är f n handledare åt en ST-läkare. ER har suttit i lokala och 
regionala arbetsgrupper för personcentrerade sammanhällna vårdförlopp KOL. ER har 
genomgått grundläggande forskarutbildning 15 p vid MiUn Sundsvall 2011, men har inte 
disputerat och har ej heller någon planerad forskning. Hon uttrycker dock intresse för att 
forska, främst inom lungfibros- eller syrgasbehandlingsområdet. 
 
Bosson Damewood är nybliven specialist i lungsjukdomar efter genomgången ST-utbildning 
på kliniken (med ett uppehåll 2019-2022 för läkartjänstgöring på digital vårdcentral). Hon 
har bakjourskompetens i lungmedicin och ingår i den jourlinjen självständigt sedan juni 
2024. Hon är också intermediärjourskompetent. Hon har visat en bred lungmedicinsk 
kompetens och deltar på flertal av lungläkarpositionerna både inom öppen- och 
slutenvårddelen på lungsektionen. Hon är disputerat och har mycket aktiv forskning med 
sikte på att bli docent under 2025. Dessutom bred pedagogisk erfarenhet från undervisning 
på läkarprogrammet T5 och T6, PU-handledning, OSCE-examinationer, samt också klinisk 
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handledning och undervisning för läkarstud., AT-ST-läkare. Hon uppger genomgången ST-
handledningsutbildning (ska ske efter avslutad ST-utbildning) men uppvisar inget intyg på 
detta i CV.  
 
Gällande kriterier (daterad 2022-11-07) för överläkarnivå på universitetssjukvårdsenhet 
inom Region Västerbotten föreskriver följande: 
1. Specialistkompetens inom aktuell specialitet 
2. Minst fem års klinisk heltidstjänstgöring i huvudspecialiteten efter erhållen 
specialistkompetens 
3. Bakjourskompetens (där det är relevant) 
4. Disputation, men det ej är uppfyllt krävs 10 års klinisk verksamhet inom aktuell specialitet 
5. Definierat medicinskt ansvars- och kunskapsområde 
6. Dokumenterad undervisnings- och/eller handledarmeriter inklusive godkänd ST-
handledarutbildning 
Punkt 1-2 är absoluta krav. Om punkterna 4-6 ej är uppfyllda men exceptionella skäl 
föreligger ska dessa anges. 
 
Sammantagen bedömning är att Elisabeth Rönnfjord uppfyller Region Västerbottens 
grundläggande krav för anställning som specialistläkare i lungmedicin. Hon uppfyller också 
kraven för nivåplacering som överläkare i lungmedicin samt internmedicin. 
 
Även Jenny Bosson Damewood uppfyller Region Västerbottens grundläggande krav för 
anställning som specialistläkare i lungmedicin. Däremot uppfyller hon ännu inte 
nivåplacering som överläkare. 
 
Sakkunniggruppens uppdrag är att föra upp de fyra främsta behöriga sökanden på förslag. 
Då det i detta ansökningsärende är två så behövs ingen rangordning. 
 

 

För sakkunniggruppen 
 
Umeå 2024-12-10 
 
 
 
Ragnberth Helleday, Ordförande 
Överläkare, Med Dr 
Lungsektionen, Medicincentrum, NUS 
Norrlands universitetssjukhus (NUS) 
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Överklagande enligt Hälso- och sjukvårdsförordning (2017:80) 
15 § Beslut av sakkunniga om anställningsförslag får överklagas till Socialstyrelsen. Skrivelsen 
med överklagandet ska ha kommit in till Socialstyrelsen inom tre veckor från den dag då 
beslutet anslogs enligt 14 §.  
Socialstyrelsens beslut får inte överklagas 
 


